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CONTENUTI PERIODO
Unita F - L'IMPRENDITORE E L’AZIENDA
F 1 -Vimprenditore
1 La nozione di imprenditore
1. La nozione giuridica di imprenditore 1°

2. Imprenditore e azienda quadrimestre

3. Impresa e azienda
2 ILPICCOLO IMPRENDITORE

1. La nozione di piccolo imprenditore
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2. L’ imprenditore ordinario

3 L'IMPRESA FAMILIARE
1. La nozione di impresa familiare
2. | diritti dei familiari dopo la riforma del 1975

4 L'IMPRENDITORE AGRICOLO

1. Llimprenditore agricolo

5 L'IMPRENDITORE COMMERCIALE
1. Ll'imprenditore commerciale

6 LO STATUTO DELL'IMPRENDITORE COMMERCIALE
1. Gli obblighi dell'imprenditore commerciale

2. liscrizione nel registro delle imprese

3. la pubblicita dichiarativa

4. La procedura d’iscrizione

5. I'efficacia dell’iscrizione

6. la tenuta delle scritture contabili

7. le scritture contabili obbligatorie

8. I'efficacia probatoria delle scritture contabili

9. La soggezione alle procedure concorsuali

7 | RAPPRESENTANTI DELL’'IMPRENDITORE COMMERCIALE

1. La rappresentanza dell’imprenditore
2. l'institore
3. Il procuratore

4. Il commesso

Unita F 2 L’AZIENDA

1. LA NOZIONE DI AZIENDA
1. lU'impresa e I’azienda

2. AVVIAMENTO DELL’AZIENDA
1. Laclientela

2. L’avviamento

1°quadrimestre




3.

L’avviamento soggettivo e oggettivo

3. IL TRASFERIMENTO DELL’AZIENDA

1.

2
3
4.
5

Il trasferimento dell’azienda

. La forma del trasferimento

. Gli effetti della vendita dell’azienda

La successione nei contratti

. lcrediti e i debiti relativi alla azienda ceduta

4.1 SEGNI DISTINTIVI DELL’AZIENDA:LA DITTA E L'INSEGNA

6.

7.
8.

| segni distintivi dell’azienda
La ditta

L'insegna

5. IL MARCHIO
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. La nozione di marchio

. I marchio registrato

. La contraffazione del marchio
. Il marchio non registrato

. Il trasferimento del marchio

. Il trasferimento del marchio

. La perdita del marchio

. La volgarizzazione del marchio

F 3 — LA DISCIPLINA DELLA CONCORRENZA
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La liberta di concorrenza

La concorrenza

La concorrenza sleale

I limiti legali della concorrenza

Il divieto della concorrenza sleale

Gli atti in grado di creare confusione nei consumatori

Gli atti tali da denigrare i prodotti delle altre imprese

Gli altri atti contrai alle regole della correttezza professionale

La tutela giudiziaria contro la concorrenza sleale




10.Le imprese e i consumatori

11.1l potere del consumatore

12.La moda

13.1l ruolo delle imprese

14.La collusione

15.La pubblicita

16.La normativa antitrust

17.La normativa antitrust negli Stati Uniti
18.L’autorita antitrust

19.Le intese restrittive della liberta di concorrenza
20.L’abuso di posizione dominante

21.Le concentrazioni che limitano la concorrenza

22.Come agisce I'antitrust?

H 1 - LA SOCIETA SEMPLICE
. La nozione di societa
. Il contratto di societa
. | conferimenti

. | conferimenti di beni

1

2

3

4

5. 1 conferimenti di sevizi
6. L’esercizio in comune di unattivita economica
7. L'oggetto sociale

8. Ladivisione degli utili

9

. Il divieto del patto leonino;

H 2 — IL CAPITALE SOCIALE E IL PATRIMONIO SOCIALE
1. Il capitale sociale
2. Il capitale sociale versato e sottoscritto
3. Il patrimonio sociale

4. L’autonomia patrimoniale

H 3 — SOCIETA COMMERCIALI E NON COMMERCIALI

1. Il principio di tipicita
2. Le societa commerciali




3. Un’eccezione

H 4 — SOCIETA DI PERSONE E DI CAPITALI

1. Le societa di persone
Le societa di capitali
L’autonomia patrimoniale perfetta
L’autonomia patrimoniale imperfetta
Il trasferimento delle quote
L’amministrazione
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H 5 — SOCIETA LUCRATIVE E MUTUALISTICHE
1. Le societa lucrative
2. Le societa mutualistiche
3. La nazionalita delle societa

H 6 — SOCIETA UNIPERSONALI
1. Lasocieta unipersonale
2. Societa unipersonale e impresa individuale

H 7 — LA SOCIETA SEMPLICE COME MODELLO DELLE SOCIETA DI PERSONE
1. Lasocieta semplice
2. Lasocieta semplice come modello delle societa di persone

H 8 — LA COSTITUZIONE E | CONFERIMENTI NELLA S.S.

1. Lacostituzione
2. La modificazione del contratto sociale
3. L'oggetto dei conferimenti

H 9 — 1 DIRITTI E GLI OBBLIGHI DEI SOCI NELLA S.S.

| diritti e gli obblighi dei soci nella s.s.
Diritti di natura amministrativa

Gli obblighi dei soci

La partecipazione agli utili e alle perdite
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H 10 - AMMINISTRAZIONE E LA RAPPRESENTANZA DELLAS.S.

L’amministrazione

L’amministrazione disgiuntiva
L’amministrazione congiuntiva
L’amministrazione affidata a uno o pil soci
La responsabilita degli amministratori

La rappresentanza

ounkwNRE

H 11 —LA RESPONSABILITA DEI SOCI E IL CREDITORE PARTICOLARE DEL SOCIO




La responsabilita dei soci e il creditore particolare del socio

La responsabilita personale dei soci

Il beneficio della preventiva escussione nelle societa di persone e nelle
S.S.

La responsabilita del nuovo socio

Il creditore particolare del socio

H 12 - LO SCIOGLIMENTO, LA LIQUIDAZIONE E L’ESTINZIONE DELLA S.S.
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Le cause di scioglimento della societa

Decorso del termine

Conseguimento dell’oggetto sociale o sopravvenuta impossibilita di
conseguirlo

Volonta dei soci

Mancanza della pluralita dei soci

Altre cause previste dal contratto sociale

La liquidazione della societa

Le modalita di liquidazione

La liquidazione del passivo

10. Laripartizione dell’attivo
11. | poteri e gli obblighi dei liquidatori
12. L’estinzione della societa

H 13 - LO SCIOGLIMENTO DEL RAPPORTO SOCIALE LIMITATAMENTE A UN SOCIO

NousWNR

Lo scioglimento parziale del rapporto sociale
La morte del socio

Il recesso del socio

L’esclusione del socio

L’esclusione di diritto

L’esclusione facoltativa

Il procedimento di esclusione

UNITA’ H 2 - LE ALTRE SOCIETA DI PERSONE

1.
2.
3.

H2.2-

1.
2.

Le societa in nome collettivo
La nozione di s.n.c.
La s.n.c. & una societa commerciale

LA COSTITUZIONE DELLA S.N.C.

L’atto costitutivo
La ragione sociale

20
quadrimestre




3. Liscrizione nel registro delle imprese
4. Il divieto di concorrenza

5. La modificazione dell’atto costitutivo
6. Ladistribuzione degli utili nella s.n.c.

H 2.3 - L’AUTONOMIA PATRIMONIALE DELLA S.N.C.

1. L’autonomia patrimoniale
2. Llaresponsabilita dei soci
3. Il creditore particolare del socio

H 2.4 - ’AMMINISTRAZIONE E LA RAPPRESENTANZA DELLA S.N.C.

1. L’amministrazione
2. Larappresentanza

H 2.5 -LO SCIOGLIMENTO, LA LIQUIDAZIONE E L CANCELLAZIONE DELLA S.N.C.

1. Lo scioglimento

2. laliquidazione

3. Il bilancio finale di liquidazione e mil piano di riparto attivo
4. Llacancellazione

H 2.6 —la s.n.c. irregolare
1. Nozione dis.n.c. irregolare
H 2.7 — LA SOCIETA IN ACCOMANDITA SEMPLICE

1. lanozione dis.a.s.
2. Le origini
3. Las.a.s., € una societa commerciale

H 2.8 — LA COSTITUZIONE DELLA S.A.S.

1. La costituzione

2. Llaragione sociale
3. Laregistrazione

4. Llas.a.s., irregolare

H 2.9 — GLI ACCOMANDATARI E AMMINISTRAZIONE DELLA S.A.S.

L’amministrazione

| diritti e gli obblighi dei soci accomandatari

La nomina e la revoca degli amministratori

Il trasferimento della quota dell’accomandatario
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1.
2.
3.

1.
2.
3.
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H 2.10 — GLI ACCOMANDANTI E IL DIVIETO DI INGERENZA DELLA S.A.S.

Il divieto di ingerenza
| diritti dei soci accomandanti

Il trasferimento della quota dell’accomandante

H 2.11 - LO SCIOGLIMENTO LA LIQUIDAZIONE E L CANCELLZIONE DELL S.A.S.

Lo scioglimento

L’amministrazione provvisoria
La liquidazione e | cancellazione

13-LASOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA

La nozione

La costituzione

Le quote sociali

| conferimenti

| finanziamenti dei soci
| titoli di debito

Il diritto di recesso

H 2 - L'ORGANIZZAZIONE DELLA S.R.L.

La liberta dei soci

Le decisioni dei soci

L’assemblea dei soci
L’amministrazione

Il collegio sindacale
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Prof. Andrea Mameli




